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KATA PENGANTAR

Sejalan dengan kebijakan pemerintah untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, Pusat Diklat SDM LHK menyusun
Rencana Aksi Pelaksanaan Indikator Kinerja Pusat Diklat SDM LHK. Rencana Aksi ini merupakan penjabaran lebih lanjut dari Rencana Kerja (Renja)
Pusat Diklat SDM LHK Tahun 2020 yang memuat Indikator Kinerja serta target pencapaian kinerja Pusat Diklat SDM LHK setiap Triwulan.

Tersusunnya Rencana Aksi ini dapat menjadi tolak ukur dalam pencapaian Indikator Kinerja Tahun 2020.

Semoga Rencana Aksi ini dapat memberikan arah dan target dalam pelaksanaan kegiatan Pusat Diklat SDM LHK pada Tahun 2020.

Kepala Pusat,

Novia Widyaningtyas, S.Hut., M.Sc.
NIP. 19701130 199503 2 001



Tabel Rencana Aksi Pelaksanaan Kegiatan Pusat Diklat SDM LHK Tahun 2020

Target Kinerja

Capaian Kinerja

No Uraian IKK Uraian Target Output Penjelasan Progres Capaian Permasalahan Langkah Tindak
Kinerja 2020 (satuan) (satuan) Kinerja Lanjut
1| Meningkatnya Jumlah kapasitas SDM Tw | 856 Tw
kapasitas SDM Aparatur dan non
Lingkungan Hidup | aparatur LHK dalam Twii 5219 | Twl
dan Kehutanan bidang diklat
Kepemimpinan,
administrasi, teknisdan | Twlil. 1 3.260 | Twlll
fungsional meningkat
kapasitasnya, 3.260 TwiV | 3260 | TwlVv
Orang
Jumlah SDM LHK'yang | Tw| 5 Tw
lulus pendidikan karya Tw I 10 Tw i
siswa (S2 dan S3), 45 Twill | 25 Tw Il
Orang Tw IV 45 Tw IV
Jumlah unit KHDTK Tw | 0 Twl
sebagai sarana Twil 0 Tw i
pembelajaran kediklatan, [ twimn | o Tw I
66,5 poin TWIV | 66,5 Tw IV
2 | Tersedianya tenaga | Jumlah tenaga teknis Tw | 0 Tw
teknis menengah menengah kejuruan Twlil | 472 Tw Il
kejuruan kehutanan | kehutanan, 472 Orang Twlll | 472 Tw il
TwIV | 472 Tw IV




Tabel Capaian Indikator Elemen Kegiatan Pusat Diklat SDM LHK TA 2020

Perencanaan, Evaluasi dan Pengembangan E-Learning (UK1)

Perencanaan dan Pengembangan E-Learning (EK1)

Terlaksananya A | Pelaksanaan Pengembangan Judul 15 30 45 60
pembinaan dan Kursil/modul Baru (14
penge_mbgngan Komoditas)
organisasi diklat B | Pelaksanaan Training Laporan 0 1 1 1
Workshop Blended Learning
C | Pelaksanaan Workshop ToT | Laporan 0 0 1 1
Face To Face Training (Trial
Module Training)

D | Pelaksanaan Face To Face Laporan 0 2 5 7
On Site Training (Blended
Learning For Various
Training) 7 Jenis Diklat

KPH Operationalization And 0 0 1 1
E | Change Management Laporan
Trainings (11 Hari 20 Orang)
F | Workshop Memberships To | Laporan 0 0 0 1
Professional Organizations
Central Level Administration 0 0 0 1
G knowledge Centre Developer Laporan
A Competitions Laporan 0 0 0
I Laporan 0 0 0

Support For Specialized
Training Such As Facilitator
For Private Extention




Perencanaan, Evaluasi dan Pengembangan E-Learning (UK1)

Training In Project aporan 0 0 0 1
Operational Manual Me

Refresher For Pmu National
And Supporting Unit(4 Hari,

25 Orang)
K| Evaluasi Pasca Diklat Laporan 0 0 0
" | 1dentifikasi Kebutuhan Diklat | -2P°T@" [ 0 0 0
(IKD)
" Perencanaan Dan Program Laporan 0 0 0 1
Diklat Jangka Panjang
Terwujudnya hutan | N | Pengelolaan KHDTK Poin 0 0 0 66,5
diklat yang dikelola 1.Pusdiklat Laporan 0 0 0 )

sesuai kriteria dan
standard pengelolaan
7 unit




Terlaksananya

pembinaan dan
pengembangan
organisasi diklat

Laporan Evaluasi Pasca Diklat

Laporan

Laporan Monitoring, Evaluasi
dan Monev Pelaksanaan
Diklat

Laporan

Jumlah Majalah

Edisi

Jumlah Leaflet/ Kalender/
Booklet/ Poster

Judul

Jumlah Buku Terbitan
Pusdiklat

Judul

Pengelolaan Informasi

Kegiatan

Laporan Pengembangan
Kerjasama

Laporan

Laporan Akreditasi
Kelembagaan Diklat

Eksternal dan Internal

Laporan

Laporan Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah (SPIP)

Laporan




Terselenggaranya
diklat teknis
lingkungan hidup
dan kehutanan bagi
aparatur lingkungan
hidup dan kehutanan

Penyelenggaraan Diklat Teknis| Orang

1.Pusdiklat Orang 0 0 0 0
2.BDLHK Pekanbaru Orang | 180 | 270 330 330
3.BDLHK Siantar Orang | 120 | 300 | 330 | 330
4.BDLHK Kadipaten Orang 60 | 180 | 300 | 300
5.BDLHK Bogor Orang 60 | 210 | 300 | 300
6.BDLHK Samarinda Orang 0 210 300 300
7.BDLHK Makassar Orang | 210 | 390 390 390
8.BDLHK Kupang Orang 90 | 270 | 360 360

Terselenggaranya
diklat fungsional bagi
pejabat/calon pejabat
fungsional pada
Kementerian LHK
sebanyak 4.603 orang

A

Penyelenggaraan Diklat Teknis (UK2)

Penyelenggaraan Diklat Orang

Fungsional

1.Pusdiklat Orang | 136 | 421 479 479
2.BDLHK Pekanbaru Orang 0 0 0 0
3.BDLHK Siantar Orang 0 0 0 0
4.BDLHK Kadipaten Orang 0 0 0 0
5.BDLHK Bogor Orang 0 0 0 0
6.BDLHK Samarinda Orang 0 0 0 0
7.BDLHK Makassar Orang 0 0 0 0
8.BDLHK Kupang Orang 0 0 0 0




Kepemimpinan

Terselenggaranya B Penyelenggaraan Karyasiswa 0 21 40
pengelolaan S2 SDM LHK rang
pendidikan program -
pascasarjana C ggngglﬁnﬂ_?zraan Karyasiswa Orang 4 5
(S2danS3) bagi -
aparatur lingkungan | D Pengelolaan Karyasiswa Kegiatan 1 1
hidup dan kehutanan
sebanyak 340 orang
Penyelenggaraan Diklat Kepemimpinan dan Administrasi (UK3)
DiklatKepemimpinan(EK1)
Terselenggaranya a [Penyelenggaraan Diklat Orang 21 21
Diklat Kepemimpinan Kepemimpinan
bagi pejabat/calon Tingkat II
pejabat structural
Kementerian LHK
sebanyak 21 orang
DIKPIM II
Terlaksananya A \Workshop Penyelenggaraan | Laporan 1 1
pembinaan dan Pelatihan Kepemimpinan
pengembangan Administrator Dan Pengawas
organisasi diklat
B |Seminar Inovasi Diklat Laporan 0 1




Diklat Administrasi (EK2)

Terselenggaranya A [Penyelenggaraan Diklat Orang
administrasi diklat IAdministrasi
lingkungan hidup dan| |1 pusdiklat Orang | 0 0 | 450 | 450
kehutanan bagi
. 2.BDLHK Pekanbaru Orang 0 0 0 0
aparatur lingkungan _
sebanyak 3.410 orang 4.BDLHK Kadipaten Orang 0 0 0 0
5.BDLHK Bogor Orang 0 0 0 0
6.BDLHK Samarinda Orang 0 0 0 0
7.BDLHK Makassar Orang 0 0 0 0
8.BDLHK Kupang Orang 0 0 0 0
Terlaksananya A |Laporan Koordinasi Laporan 0 0 0 1
pembinaan dan Penyelenggaraan Diklat
pengembangan B |Penyusunan Pedoman Evaluasi| Laporan | 0 1 1 1
organisasi diklat Penilaian Latsar Cpns
Layanan Program dan Umum (UK4)
Program (EK1)
Terlaksananya A [Renja, Renstra Dan Monitoring| Buku 0 0 0 100
pembinaan dan TKK
pengembangan B |Perencanaan, Penyusunan Dokumen| 0O 0 0 1
organisasi diklat Dan Revisi Anggaran
C |Pemeliharaan Dan Penerapan | Dokumen| 0 0 0 1
ISO 9001:2015
Kepegawaian (EK2)
Terlaksananya A [Kepegawaian Laporan | O 0 0 1
pembinaan dan
pengembangan B [Peningkatan Kompetensi Laporan 0 0 0 1
organisasi diklat Pegawai Pegawai
C |Kewidyaiswaraan Laporan | O 0 0 1




Umum (EK3)

Terlaksananya A [Ketatausahaan Bulan 3 6 9 12

pembinaan dan = Tuni

pengembangan B Gaji dan Tunjangan Bulan 3 6 9 12

organisasi diklat C |Operasional Perkantoran Bulan 3 6 9 12
D |Honor Pengelolaan Keuangan Bulan 3 6 9 12
E |Perawatan Kendaraan Unit 0 0 0 23
E Perawatan Gedung Bulan 3 6 9 12

Tersedianya sarana A |Perawatan Sarana Kantor Bulan 3 6 9 12

dan prasarana

penyelenggaraan B |Pengadaan Peralatan Asrama Set 0 0 31 31

diklat dan pendidikan | dan Dapur :

sesuai dengan C |Pembangunan/renovasi Laporan | 0 0 0 1

kebutuhan Gedung dan bangunan

Penyelenggaraan Diklat Teknis (UK2)

Diklat Teknis (EK1)

Terselenggaranya A [Peningkatan kapasitas tenaga

pembinaan dan kependidikan

E)::;_:]geambangan 1.Pusat Diklat SDM LHK Dokumen| 0 0 0 1

kependidikan pada 2.SMKKN Pek_anbaru Orang 0 104 0 0

5 unit kerja SMK 3.SMKKN Kadipaten Orang 0 97 0 0

Kehutanan 4.SMKKN Samarinda Orang 0 102 0 0

5.SMKKN Makassar Orang 0 95 0 0
6.SMKKN Manokwari Orang 0 74 0 0

Terselenggaranya B Penyelenggaraan Pendidikan

pembinaan Menengah Kejuruan

Pendidikan kehutanan  [Kehutanan

tingkat menengah 1.Pembinaan Laporan | 0 0 0 1

10




