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KATA PENGANTAR

Renja Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda Tahun 2020 disusun
untuk dipergunakan sebagai acuan pelaksanaan kegiatan pada tahun 2020. Dalam
Renja ini juga disusun mengacu kepada Renstra Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan yang merupakan arahan dalam menetapkan sasaran, program dan kegiatan
serta indikator kinerja.

Renja 2020 sebagai dokumen perencanaan Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Samarindaini meliputi rencana kegiatan Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Samarinda Tahun 2020.

Kepada semua pihak yang terlibat dalam penyusunan Renja ini diucapkan terima kasih.
Semoga Renja ini bermanfaat dalam upaya meningkatkan pelaksanaan tugas dan fungsi
Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda dalam mendukung
pembangunan kehutanan secara keseluruhan.
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DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Indikator Kinerja Kegiatan Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Samarinda Tahun 2020



I. PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pengelolaan SDA lestari dan berkelanjutan menjadi salah satu tumpuan
pembangunan dalam mewujudkan kondisi masyarakat yang mandiri, maju, adil,
dan makmur. Memasuki periode pembangunan nasional Tahun 2020-2024,
pengelolaan SDA Indonesia yang tersedia menjadi basis dalam menciptakan
keunggulan kompetitif struktur perekonomian bangsa yang kokoh dengan
didukung kualitas SDM dan kemajuan IPTEK.

Kebijakan pembangunan Lingkungan Hidup dan Kehutanan diarahkan untuk
mengoptimalkan kinerja pengelolaan hutan di tingkat tapak melalui pembangunan
Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH). Langkah penting penguatan kelembagaan
KPH sebagai institusi pengelola di tingkat tapak adalah bagaimana memenubhi
kelembagaan KPH dengan SDM pengelola guna menjalankan berbagai kegiatan
pengelolaan hutan.

Berkenaan dengan arah kebijakan reformasi birokrasi Badan Penyuluhan dan
Pengembangan SDM maka Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Samarinda sebagai unit kerja lingkup Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan harus turut mewujudkan kinerja birokrasi yang berdaya saing dengan
dukungan SDM Lingkungan Hidup dan Kehutanan yang kompeten, bersih dan
melayani. Salah satu perwujudannya adalah melalui perencanaan kerja yang
matang dan terarah.

Balai DiklatLingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda sebagai Unit Pelaksana
Teknis (UPT) Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan berkewajiban untuk
menyusun Rencana Kerja (Renja) tahunan yang merupakan penjabaran dari
Renstra unit kerjanya. Penyusunan Renja Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Samarinda Tahun 2020 ini dimaksudkan untuk memberikan arah dan
pedoman bagi Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda dalam
menyelenggarakan program diklat kehutanan sebagai upaya pelaksanaan
pembangunan kehutanan.

B. Tugas Pokok dan Fungsi
1. Tugas Pokok dan Fungsi

Balai Diklat LHK Samarinda sebagai Unit Pelaksana Teknis (UPT) di bidang
pendidikan dan pelatihan kehutanan berada di bawah dan bertanggung jawab
kepada Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kehutanan. Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda
mempunyai tugas melaksanakan pendidikan dan pelatihan aparatur dan non-
aparatur di bidang lingkungan hidup dan kehutanan.



Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud di atas, Balai Diklat

Lingkungan Hidup dan Kehutanan menyelenggarakan fungsi :

Penyusunan rencana, program dan anggaran pendidikan dan pelatihan;

Pelaksanaan pendidikan dan pelatihan;

Pelaksanaan kerjasama pendidikan dan pelatihan;

Pelaksanaan pengelolaan sarana dan prasarana pendidikan dan pelatihan;

Pelaksanaan pengelolaan hutan pendidikan dan pelatihan;

Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan pendidikan dan

pelatihan;

g. Pelaksanaan pelayanan data dan informasi di bidang pendidikan dan
pelatihan;

h. Pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tangga Balai.
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2. Struktur Organisasi

Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda adalah UPT
Kementerian Kehutanan setingkat Eselon Il yang dipimpin oleh seorang
Kepala Balai dengan dibantu oleh 3 pejabat Eselon IV. Struktur organisasi
Balai Diklat LHK Samarinda sebagaimana tercantum pada Gambar 1. di bawah
ini:

KEPALA BALAI
Dr. Ir. Edi Kurniadi, M.Sc.
NIP.19650213 198903 1 002

v

KEPALA SUB BAG. TATA USAHA
Pendik Afrian F, S.Hut., MM.
NIP. 19730414 199703 1 004

A 4 \ 4

KEPALA SEKSI KEPALA SEKSI
PENYELENGGARAAN DAN SARANA DAN EVALUASI
KERJASAMA DIKLAT DIKLAT
Elfa Rifadi, S.Hut. Ardiansyah, S.Hut., M.Si
NIP. 19770111 199603 1 001 NIP.19750403 199603 1 002
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

Gambar 1. Struktur Organisasi Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Samarinda



I1. KEGIATAN DAN ANGGARAN TAHUN 2019

A. PROGRAM DAN SASARAN KEGIATAN

Sesuai tugas dan fungsi Balai Pendidikan dan Pelatihan Kehutanan, maka seluruh
aktivitas pembangunan kehutanan yang dilaksanakan oleh Balai Pendidikan dan
Pelatihan Lingkungan Hidup dan Kehutanan ditampung dalam kegiatan
Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan SDM. Rumusan sasaran kinerja adalah
“Jumlah SDM aparatur dan non aparatur yang meningkat kapasitasnya” sebanyak
398 orang, “Jumlah tenaga pendamping KTH dalam pemberdayaan masyarakat di
desa-desa hutan meningkat kapasitasnya” sebanyak 30 orang, dan “Jumlah
Masyarakat Bidang Kehutanan yang meningkatnya kapasitasnya” sebanyak 60
orang.

. REALISASI KEGIATAN DAN ANGGARAN

Alokasi pagu anggaran untuk membiayai kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan
dan Pelatihan SDM pada Tahun 2019 adalah sebesar Rp. 12.637.700.000,- yang
seluruhnya berasal dari sumber dana rupiah murni (RM).

Tabel 1. Kegiatan dan realisasi keuangan anggaran tahun 2019

No. Output Jenis Belanja Pagu (Rp.) Realisasi (Rp.) Per(:a:;ase
Meningkatnya Kapasitas SDM Aparatur LHK dalam Bidang . o
1 Diklat Administrasi, Teknis dan Fungsional Belanja Barang 1.921.900.000 1.921.892.970 | 100,00%
2 |Terwujudnya KHDTK Sebagai Sarana Pembelajaran |2 :a Barang 632.500.000  632.464.890 | 99,99%
Kediklatan
3 [Jumlah tenaga pendamping KTH dalam pemberdayaan g, . 1.5 Barang 130.000.000 129.999.500 | 100,00%
masyarakat di desa-desa hutan meningkat
4 |Layanan Sarana dan Prasarana Internal Belanja Modal 358.500.000 358.500.000 | 100,00%
5 |Layanan Perkantoran
a|Pembayaran Gaji dan Tunjangan Belanja Pegawai 6.888.000.000 6.887.982.959 | 100,00%
Penyelenggaraan Operasional dan Pemeliharaan Belanja Barang 2.586.800.000 2.586.709.134 | 100,00%
Perkantoran
g [Jumlah generasimuda Lingkungan Hidup yang Belanja Barang 120.000.000 120.000.000 | 100,00%
meningkatnya kapasitasnya
Total 12.637.700.000 12.637.549.453 | 99,9988%




Tabel 2. Realisasi fisik tahun 2019

No. Output Target Realisasi Persentase

Meningkatnya Kapasitas SDM Aparatur LHK dalam Bidang o
1 Diklat Administrasi, Teknis dan Fungsional 398 Orang 398 Orang 100,00%
2 Terv_vu_]udnya KHDTK Sebagai Sarana Pembelajaran 1 Unit 1 Unit 100,00%

Kediklatan

Jumlah tenaga pendamping KTH dalam pemberdayaan o
3 masyarakat di desa-desa hutan meningkat 30 Orang 30 Orang 100,00%
4 |(Layanan Sarana dan Prasarana Internal 1 Layanan 1 Layanan 100,00%
5 |[Layanan Perkantoran 1 Layanan 1 Layanan 100,00%
6 Juml'ah generasi muqa Lingkungan Hidup yang 60 Orang 60 Orang 100,00%

meningkatnya kapasitasnya

Total 100,00%

Realisasi keuangan dan fisik tahun 2019, capaian keuangan sebesar 99,9988% dan
fisik 100,00% sebagaimana rincian pada tabel diatas.




III. RENCANA KEGIATAN DAN ANGGARAN
TAHUN 2020

A. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program adalah upaya untuk implementasi strategi organisasi yang merupakan
penjabaran rinci tentang langkah-langkah yang diambil untuk menjabarkan
kebijakan. Sedangkan kegiatan adalah tindakan nyata dalam waktu tertentu yang
dilakukan oleh Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda sesuai
dengan kebijakan dan program yang telah ditetapkan dengan memanfaatkan
sumberdaya yang ada untuk mencapai tujuan dan sasaran.

Renja Balai Diklat Kehutanan Samarinda pada tahun 2020 merupakan penjabaran
Renja Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM dengan program, kegiatan,
sasaran sebagai berikut:

1. Program: Peningkatan Penyuluhan dan Pengembangan SDM.

2. Kegiatan: Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Badan
Penyuluhan dan Pengembangan SDM, Penyelenggaraan Diklat Aparatur
Lingkungan Hidup dan Kehutanan, dan Penyelenggaraan Pelatihan Masyarakat
dan Pengembangan Generasi Lingkungan Hidup

3. Sasaran: Jumlah Kapasitas SDM Aparatur Lingkungan Hidup dan Kehutanan
yang Meningkat Kapasitasnya dan Kapasitas Generasi Muda Lingkungan Hidup
yang Meningkat Kapasitasnya

4. Lokasi: Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda.

B. SASARAN

Balai Diklat Lingkungan Hidup danKehutanan Samarinda pada Tahun 2020
memiliki anggaran sebesar Rp. 11.603.050.000,- yang sasarannya jika dijabarkan
pada bentuk kegiatan-kegiatan adalah sebagai berikut:

1. Meningkatnya tata kelola pemerintahan yang baik di lingkungan Badan P2SDM
melalui Layanan Dukungan Manajemen pada Balai Diklat LHK dengan output
sebanyak 1 Layanan alokasi anggaran sebesar Rp. 105.000.000,- Sasaran ini terdiri
dari :

a. Penyusunan rencana program; dan Penyusunan rencana anggaran dengan
alokasi anggaran sebesar Rp. 19.540.000,-

b. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
5.514.000,-

c. Pengelolaan kepegawaian dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 15.025.000,-
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d. Pelayanan umum dan perlengkapan dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
64.921.000,-

Tersedianya Layanan Sarana dan Prasarana Internal dengan alokasi anggaran
Belanja Modal sebesar Rp. 368.750.000,- yang terdiri dari :

a. Pengadaan Peralatan Diklat, Asrama Dan Kantor dengan anggaran sebesar Rp.
368.750.000,-

Tersedianya Layanan Perkantoran dengan alokasi anggaran sebesar Rp.
9.000.000.000,- yang meliputi :

a. Pembayaran gaji dan Tunjangan dengan anggaran sebesar Rp. 6.066.500.000,-
b. Penyelenggaraan operasional dan pemeliharaan perkantoran dengan anggaran

sebersar Rp. 2.933.500.000,- yang meliputi :

- Pengiriman surat dinas

- Pemeliharaan gedung dan bangunan

- Pemeliharaan kendaraan operasional

- Pemeliharaan peralatan dan mesin

- Langganan daya dan jasa

- Operasional perkantoran dan pimpinan

- Pemeliharaan jaringan

- Pencegahan Covid-19

Meningkatnya kapasitas SDM Aparatur Lingkungan Hidup dan Kehutanan melalui
penyelenggaraan Diklat Teknis, Fungsional, dan Pendukung Kediklatan dengan
anggaran sebesar Rp. 1.069.300.000,- Sasaran ini terdiri dari penyelenggaran
Diklat Teknis dan Fungsional sebanyak 660 orang, perincian sebagai berikut :

a. Diklat Teknis dan Fungsional
Diklat Teknis diselenggarakan dalam rangka peningkatan kualitas SDM
Lingkungan Hidup dan Kehutanan dalam bidang teknis lingkungan hidup dan
kehutanan untuk lebih berperan dalam pembangunan Lingkungan Hidup dan
Kehutanan. Diselenggarakan dengan anggaran sebesar Rp. 1.046.780.000,-

Diklat Teknis Kehutanan dan Diklat Fungsional terdiri dari:

1. Diklat Teknik Budidaya Lebah Madu Trigona Sp (30 Orang, 4 Hari, 1
Angk.)

2. Diklat Sistem Informasi Geografis Berbasis Ponsel Angk I (30 Orang, 5
Hari, 1 Angk)

3. Pelatihan Pendampingan Program PS Paska Ijin Angk 13 (35 Orang, 4
Hari, 1 Angk.)

4. Pelatihan Pendampingan Program PS Paska Ijin Angk 14 (35 Orang, 4
Hari, 1 Angk.)



5. Diklat Resolusi Konflik Sumber Daya Alam (30 Orang, 5 Hari, 1 Angk.)

6. Diklat Teknik Pencegahan Karhutla Bagi MPA (30 Orang, 5 Hari, 1 Angk.)

7. Diklat Pendampingan Program PS Paska Ijin Angkatan 15 (25 Org, 4 Hari,
1 Angk)

8. Diklat Sig Berbasis Ponsel Angk II (34 Orang, 5 Hari, 1 Angk.)

9. Pelatihan Teknik Pembuatan Cuka Kayu Sebagai Bahan Disinfektan (28
Orang, 5 Hari, 1 Angk.)

10. Pelatihan Budidaya Lebah Trigona Sp (29 Orang, 4 Hari, 1 Angk.)

11. Pelatihan Pendampingan PS (360 Org, 3 Hari, 12 Angkatan)

b. Pendukung Kediklatan
Pendukung kediklatan Balai Diklat LHK Samarinda dengan anggaran sebesar
Rp. 22.520.000,- terdiri dari:

Terselenggaranya Operasional Arboretum
Terselenggaranya Identifikasi Kebutuhan Diklat
Terselenggaranya Evaluasi Pasca Diklat

5. Meningkatnya kapasitas pengelolaan KHDTK di Balai Diklat Lingkungan Hidup dan
Kehutanan Samarinda sebagai Prioritas Nasional dengan anggaran sebesar Rp.
700.000.000,- Kegiatan ini meliputi :

Rencana Kerja KHDTK Hutan Diklat

Pengembangan Demplot Agroforestry

Pemeliharaan Demplot Persemaian

Pembuatan Dam Penahan Sungai di KHDTK Hutan Diklat
Pengembangan Demplot Jasa Lingkungan Dan Wisata Alam
Penanaman Bambu di Anak Sungai Miak KHDTK Hutan Diklat
Perlindungan dan Pengamanan

Pendampingan dan Peningkatan Kapasitas Kelompok Tani Hutan Di KHDTK
Hutan Diklat

Administrasi dan Pelaporan

Honorarium Tenaga Bakti Rimbawan

Operasional Penyuluhan Kehutanan

Eksplorasi Sumber Benih Tanaman Hutan

Penyulaman Tanaman

Pembuatan Demplot Tanaman Dibawah Tegakan

6. Meningkatnya Kapasitas Generasi Muda Lingkungan Hidup melalui
penyelenggaraan Diklat Masyarakat sebanyak 150 orang dengan anggaran sebesar
Rp. 360.000.000,- yang meliputi :

Pelatihan Pencegahan Karhutla Bagi MPA Berkesadaran Hukum (15 Org, 4
Hari, 1 Angk)



Pelatihan Pengukuran Dan Pemetaan Partisipatif Berbasis Ponsel (30 Org, 8
Hari, 1 Angk)

Pelatihan Pengolahan Dan Pembuatan Kerajinan Rotan (30 Org, 4 Hari, 1
Angk)

Pelatihan Budidaya Lebah Madu Trigona Sp (40 Org, 4 Hari, 1 Angk)
Pelatihan Pembuatan Pupuk Bokashi (35 Org, 7 Hari, 1 Angk)



Matrik Rencana Kerja Tahun 2020 Balai Pendidikan dan Pelatihan Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda sebagaimana tercantum
pada Tabel berikut:
Tabel. Matrik Rencana Kerja Balai Diklat Kehutanan Samarinda Tahun 2020

PROGRAM INDIKATOR KINERJA OUTPUT INDIKATOR KINERJA OUTCOME
NO KEGIATAN SASARAN ANGGARAN (RP.)
UTAMA URAIAN TARGET URAIAN TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program
Peningkatan
Penyuluhan dan
Pengembangan
SDM
2 Dukungan
Manajemen dan
Pelaksanaan
Tugas Teknis
Lainnya Badan
Penyuluhan dan
Pengembangan
SDM
3 Layanan Dukungan | Meningkatnya tata 1 Layanan Meningkatnya tata kelola 1 Layanan 105.000.000
Manajemen Eselon | kelola pemerintahan pemerintahan yang baik
I yang baik di di lingkungan Badan
lingkungan Badan P2SDM melalui Layanan
P2SDM melalui Dukungan Manajemen
Layanan Dukungan pada Balai Diklat LHK
Manajemen pada
Balai Diklat LHK
4. Layanan Sarana Tersedianya 1 Layanan Tersedianya Layanan 1 Layanan 368.750.000
dan Prasarana Layanan Sarana dan Sarana dan Prasarana
Internal Prasarana Internal Internal
> Layanan Tersedianya 1 Layanan Tersedianya Layanan 1 Layanan 9.000.000.000
Perkantoran Layanan Perkantoran
Perkantoran




Penyelenggaraan
Diklat Aparatur
Lingkungan Hidup
dan Kehutanan
7 SDM aparatur dan Terlaksananya 660 orang Meningkatnya 660 orang 1.069.300.000
non aparatur LHK penyelenggaraan profesionalisme SDM
yang meningkat Diklat Fungsional, Lingkungan Hidup dan
kapasitasnya Teknis Kehutanan melalui
penyelenggaraan diklat
kehutanan bagi aparatur
Kementrian Lingkungan
Hidup dan Kehutanan dan
SDM Kehutanan lainnya
8. Nilai KHDTK yang Terlaksananya 1 unit Meningkatnya unit 1 unit 700.000.000
dikelola peningkatan KHDTK sebagai sarana
kapasitas pembelajaran
pengelolaan KHDTK
9.
Penyelenggaraan
Pelatihan
Masyarakat dan
Pengembangan
Generasi
Lingkungan Hidup
SDM Masyarakat Terlaksananya 150 orang Meningkatnya Kapasitas 150 orang 360.000.000
yang mampu penyelenggaraan Generasi Muda
10. mengelola Diklat Masyarakat/ Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup Generasi Muda
dan Kehutanan Lingkungan Hidup

secara lestari
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C. ALOKASI ANGGARAN

Dalam rangka mendukung kegiatan penyelenggaraan diklat kehutanan pada tahun
2020 diperlukan anggaran yang memadai. Pengalokasian anggaran tahun 2020
pada Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda telah
menggunakan pendekatan penganggaran berbasis kinerja (ABK), sehingga setiap
kegiatan jelas terukur sasaran yang ingin dicapainya. Alokasi anggaran untuk
mendukung penyelenggaraan diklat tahun 2020 pada Balai Diklat Lingkungan
Hidup dan Kehutanan Samarinda sebesar Rp. 11.603.050.000,-

Tabel 4. Perincian alokasi anggaran BDLHK Samarinda Tahun 2020

No. Uraian Anggaran (Rp.)
1 2 3
1. Alokasi anggaran berdasarkan sumber anggaran :
a.  Rupiah Murni (RM) 11.178.050.000,-
b.  Penerimaan Negara Bukan Pajak(PNBP) 425.000.000,-
Jumlah 11.603.050.000,-
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D. RENCANA PELAKSANAAN KEGIATAN DAN ANGGARAN

|che PROGRAM / KEGIATAN /OUTPUT / SUB OUTPUT /KOMPONEN / SUB KOMPONEN /AKUN / DETIL J;g{;ﬁ JAN FEB MRT APRIL MEI JUNI Juil AGUST SEPT OKT NOP DES
E 029.08.10 Program Peningkatan P enyuluhan dan P engembangan SDM 11603.050 276.884 682.487 985.214 704.484 974.350 886.203 829.936 2.21139]] 1027.564 689.011 1006.984 1328.541)
439 Dukungan M anajemen dan P elaksanaan Tugas Teknis Lainnya Badan P enyuluhan dan Pengembangan SDM 9.473.750 276.884 619.231 942.044 672.738 898.185 651258 735.299 1375.075 631874 629.544 920.157 1121460
5439.950(16.5]) | Layanan Dukungan Manajemen Eselon | 105.000 0 27.327 48.100 18.104 800 1600 0 5.869 0 1600 800 800
51 Penyusunan rencana program; dan Penyusunan rencana anggaran 19.540 0 19.540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A RAPAT PEMBAHASAN RPJM KHDTK HUTAN DIKLAT 19.540 0 19.540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
52 Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi 5514/ 0 1560 3954 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A PENYELENGGARAAN SPIP ZIWBK DAN WBBM 554 0 1560 3.954 0 0 0 0 0 0 0 0 0
57 Pengelolaan kepegawaian 15.025 0 0 15.025 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A ADM INISTRASIKEPEGAWAIAN 15.025 0 0 15.025 0 0 0 0 0 0 0 0 0
58 Pelayanan umum dan perlengkapan 64.9214 0 6.227 29.21f 18.104 800 1600 0 5.869 0 1600 800 800
A PEMELIHARAAN ARBORETUM 4.269 0 0 0 0 0 0 0 4.269 0 0 0 0
B PENGELOLAAN BMN 9.600 0 800 800 800 800 1600 0 1600 0 1600 800 800
C PENGEMBANGAN ORGANISASIDAN INSTITUSI 51052 0 5.427 28.32] 17.304 0 0 0 0 0 0 0 0
5439.95(165) |Layanan Sarana dan Prasarana Internal 368.750 0 0 272,925 0 0 22576 73.249 0 0 0 0 0
53 P engadaan peralatan fasilitas perkantoran 368.750 0 0 272,925 0 0 22576 73.249 0 0 0 0 0
A PENGADAAN PERALATAN DIKLAT 368.750 0 0 272.925 0 0 22576 73.249 0 0 0 0 0
5439.994(16.51) |Layanan Perkantoran 9.000.000 276.884 591904 621019 654.634 897.385 627.082 662.050 1369.206 631874 627.944 919.357 1120.660
01 Gaji dan Tunjangan 6.066.500 250.748 457.707 468.645 468.533 712.2814 469.568 471481 727.966 466.053 466.053 460.801 646.655
A Pembayaran Gaiji dan Tunjangan 6.066.500 250.748 457717 468.645 468533 712.281 469.568 471481 727.966 466.053 466.053 460.801) 646.655
02 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 2.933.500 26.136 134.187 152.374 186.102 185.104 157514 190.569 641240 165.821 161891 458.557 474.005
A PEMELHARAAN GEDUNG 294.754 0 0 3417 4 8.360 867 506 278.841) 2.590 0 0 0
B PEMBAYARAN LANGGANAN DAYA DAN JASA 393.012 26.136 33.897 26.793 37.218 26.073 31424 33.925 34.650 37.18 38.237 38272 29.268
C OPERASIONAL PERKANTORAN DAN PIMPINAN 1221290 0 100.290 12.14 89.709 41718 14.599 98.020 124.47 95.840 88.705 93243 162.905
D PENGADAAN PERALATAN KANTOR ASRAMA DAN KELAS 113.858 0 0 10.050 59.000 0 0 38.000 11808 0 0 0 0
E PENCEGAHAN COVID © 646.330 0 0 0 0 8.953 10.624 20.19 4.500 5873 2.650 314.994 278.618
F PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA ARBORETUM 73.800 0 0 0 0 0 0 0 24.600 24.400 24.800 0 0
G PENINGKATAN KAPASITAS PEGAWAI 185.456 0 0 0 0 0 0 0 162.694 0 7.500 12.048 3214
| T Penyelenggaraan Diklat Aparatur dan Non Aparatur LHK 1769.300 0 63.256 43.170 31746 76.165 234.945 94.637 699.503 258.359 59.466 86.827 121225
544100165]) | SDM aparatur dan non aparatur LHK yang meningkat kapasitasnya 1069.300 0 2118 22.404 1968 20,049 169.407 33521 553272 165.669 31468 35.350 15.063
51 Diklat Teknis dan Fungsional 1046.780 0 21128 22.404 0 20.049 161007 25.971 549.152 165.187 31468 35.350 15.063
A DIKLAT TEKNIK BUDIDAYA LEBAH MADU TRIGONA SP (30 ORANG, 4 HARI, IANGK.) 39.590 0 0 0 0 0 0 0 39.590 0 0 0 0
B DIKLAT SISTEM INFORM ASIGEOGRAFIS BERBASIS PONSEL ANGK | (30 ORANG, 5 HARI, 1ANGK) 45.470 0 0 0 0 0 0 0 45470 0 0 0 0
C PELATIHAN PENDAMPINGAN PS PASKA JIN ANGK 13 (35 ORANG, 4 HARI, IANGK.) 15.850 0 0 0 0 0 0 0 15.850 0 0 0 0
D DIKLAT PENDAMPINGAN PROGRAM PS PASKA JIN ANGK 14 (35 ORANG, 4 HARI, 1ANGK.) 15.750 0 0 0 0 0 0 0 15.750 0 0 0 0
E DIKLAT RESOLUSIKONFLIK SUMBER DAYA ALAM (30 ORANG, 5 HARI, 1ANGK.) 42.850 0 0 0 0 0 0 0 42.850 0 0 0 0
F DIKLAT TEKNIK PENCEGAHAN KARHUTLA BAGIMPA (30 ORANG, 5 HARI, 1ANGK.) 44.650 0 0 0 0 0 0 0 0 44.650 0 0 0
G DIKLAT PENDAMPINGAN PROGRAM P S PASKA JIN ANGKATAN 15 (25 ORG, 4 HARI, 1IANGK) 15.900 0 0 0 0 0 0 0 15.900 0 0 0 0
H DIKLAT SIG BERBASIS PONSEL ANGK Il (34 ORANG, 5 HARI, 1ANGK.) 27.004 0 0 0 0 0 0 0 27.004 0 0 0 0
| PELATIHAN TEKNIK PEMBUATAN CUKA KAYU SEBAGAIBAHAN DISINFEKTAN (28 ORANG, 5 HARI, 1ANGK.) 41020 0 0 0 0 0 0 0 0 41020 0 0 0
J PELATIHAN BUDIDAYA LEBAH TRIGONA SP (29 ORANG, 4 HARI, 1ANGK.) 39.210 0 0 0 0 0 0 0 0 39.210 0 0 0
K PELATIHAN PENDAMPINGAN PSS (360 ORG, 3 HARI, 2 ANGKATAN) 199.650 0 0 0 0 19.000 155.800 24.850 0 0 0 0 0
L KOORDINASIDAN KONSULTASIKEDIKLATAN 368.324 0 21128 22.404 0 1049 5.207 1121 195.226 40.307 31468 35.350 15.063
M PENINGKATAN KAPASITAS SDM KEDIKLATAN 151512 0 0 0 0 0 0 0 151512 0 0 0 0
054 Pendukung Kediklatan 22.520 0 0 0 1968 0 8.400 7.550 4.120 482 0 0 0
A OPERASIONAL ARBORETUM 5.620 0 0 0 0 0 0 5.500 0 0 0 0 0
B IDENTIFIKASIKEBUTUHAN DIKLAT 8.700 0 0 0 0 0 8.400 300 0 0 0 0 0
C EVALUASIPASCA DIKLAT 8.200 0 0 0 1968 0 0 1750 4.000 482 0 0 0
5441003(16.5]) | Nilai KHDTK yang dikelola 700.000 0 42.128 20.766 29.778 56.116 65.538 6116 146.230 92,69 27.998 51477 16.162
051 Pengembangan KHDTK sebagai sarana P embelajaran Kediklatan 700.000 0 42.128 20.766 29.778 56.116 65.538 61116 146.230 92.691 27.998 51477 106.162
A RENCANA KERJA KHDTK HUTAN DIKLAT 1675 0 0 0 0 0 0 0 1675 0 0 0 0
B PENGEMBANGAN DEMPLOT AGROFORESTRY 68.430 0 2,000 0 0 0 24220 6.800 1560 27.000 600 2650 3.600
C OPERASIONAL DEMPLOT PERSEMAIAN 79.984 0 860 860 0 4810 9.440 32438 2.060 9.690 3510 7476 8.840
D PEMBUATAN DAM PENAHAN DISUNGAIMIAK KHDTK HUTAN DIKLAT 20.79 0 0 0 0 0 0 0 20219 0 0 500 0
E PENGEMBANGAN DEMPLOT JASA LINGKUNGAN DAN WISATA ALAM 28.812 0 0 0 0 0 0 0 26.820 1992 0 0 0
F PENANAMAN BAMBU 18.760 0 0 0 0 9.890 6.650 0 1720 0 500 0 0
G PERLINDUNGAN DAN PENGAMANAN 27.601 0 0 0 2.150 860 1290 0 8.170 13.821§ 860 450 0
H PENDAMPINGAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS KELOMPOK TANIHUTAN DIKHDTK HUTAN DIKLAT 34.840 0 2.580 0 0 0 0 0 18.670 10.50 0 500 2.580
| ADMINISTRASIDAN PELAPORAN 52926 0 0 0 0 0 860 0 531 1640 0 1993 43.118
J TENAGA BAKTIRIMBAWAN 281214 0 20.650 19.906 25.078 40.556 21878 21878 21878 21878 21878 21878 43.756
K OPERASIONAL PENYULUHAN KEHUTANAN 13.830 0 400 0 2.550 0 1200 0 800 1660 400 2550 4270
L EKSPLORASISUMBER BENIH TANAMAN HUTAN 16.101 0 0 0 0 0 0 0 15.601 0 0 500 0
M PENYULAMAN TANAMAN DIKHDTK HUTAN DIKLAT 15.888 0 15.638 0 0 0 0 0 0 0 250 0 0
N PEMBUATAN DEMPLOT TANAMAN DIBAWAH TEGAKAN 39.220 0 0 0 0 0 0 0 21740 4.500 0 12.980 0
5443 Penyelenggaraan Pelatihan M asyarakat dan P engembangan Generasi Lingkungan 360.000 0 0 0 0 0 0 0 136.813 137.331) 0 0 85.856
5443.004(16.5) |SDM Masyarakat yang mampu mengelola Lingkungan Hidup dan Kehutanan secara lestari 360.000 0 0 0 0 0 0 0 136813 137.331) 0 0 85.856
051 Pelatihan M asyarakat Bidang Lingkungan Hidup dan Kehutanan 360.000 0 0 0 0 0 0 0 136.813 137.331] 0 0 85.856
A PELATIHAN PENCEGAHAN KARHUTLA BAGIMPA BERKESADARAN HUKUM (15 ORG, 4 HARI, 1ANGK) 13.690 0 0 0 0 0 0 0 10.490 3.200 0 0 0
B PELATIHAN PENGUKURAN DAN PEMETAAN PARTISIPATIF BERBASIS PONSEL (30 ORG, 8 HARI, IANGK) 78.224 0 0 0 0 0 0 0 0 78224 0 0 0
C PELATIHAN PENGOLAHAN DAN PEMBUATAN KERAJINAN ROTAN (30 ORG, 4 HARI, IANGK) 85.856 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85.856
D PELATIHAN BUDIDAYA LEBAH MADU TRIGONA SP (40 ORG, 4 HARI, 1ANGK) 70.010 0 0 0 0 0 0 0 61510 8.500 0 0 0
E PELATIHAN PEMBUATAN PUP UK BOKASHI(35 ORG, 7 HARI, IANGK) 112.220 0 0 0 0 0 0 0 64.813 47.407 0 0 0




IV. PENUTUP

Renja Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda Tahun 2020 ini
menyajikan arahan yang bersifat operasional dan merupakan dokumen perencanaan
pelaksanaan penyelenggaraan diklat kehutanan yang akan dilaksanakan pada tahun
2020 di lingkungan Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda.

Agar penyelenggaraan kegiatan diklat lingkungan hidup dan kehutanan yang telah
direncanakan dapat berjalan dengan baik dan lancar diharapkan semua pihak yang
terkait dapat berperan aktif dalam keseluruhan proses penyelenggaraan mulai dari
perencanaan, pelaksanaan, monitoring dan evaluasinya. Selain itu, diharapkan pula
adanya masukan-masukan dan saran-saran guna lebih mengembangkan program dan
kegiatan penyelenggaraan diklat kehutanan di masa datang.

Dengan tersusunnya Rencana Kerja ini diharapkan penyelenggaraan diklat kehutanan
tahun 2020 di Balai Diklat Lingkungan Hidup dan Kehutanan Samarinda lebih terarah,
efisien, efektif dan optimal dalam upaya mendukung Program Penyuluhan dan
Pengembangan SDM Lingkungan Hidup dan Kehutanan.
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LAMPIRAN

14



Lampiran 1.

Indikator Kinerja Kegiatan Balai Diklat Kehutanan Samarinda Tahun 2020

Sasaran Perkiraan Target Prioritas | Penanggung
Kegiatan/ Jawab
Kode Kegiatan lnc_llkat.or Target Sat
Kinerja 2020 2021 2022 atuan
Kegiatan
(Output)
2 3 4 5 6 7 8 9
Penyelenggaraan Meningkatnya 660 690 720 orang Kepala BDLHK
Diklat Aparatur kapasitas Samarinda
5441 jumlah
Dan Non kapasitas SDM
Aparatur Aparatur dan
Lingkungan Non Aparatur
Hidup dan LHK
Kehutanan
5443 | Penyelenggaraan | Meningkatnya 150 150 150 orang
Pelatihan Kapasitas
Generasi
Masyarakat dan Muda
Pengembangan Lingkungan
Generasi Hidup
Lingkungan
Hidup
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