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PENGANTAR

Puji  syukur  kami panjatkan  kehadirat  Allah  SWT,  atas 
rahmat  dan  ridho-Nya, Sekolah  Menengah  Kejuruan 
Kehutanan  Negeri  Pekanbaru  dapat  menyelesaikan 
Laporan  Kinerja Tahun 2020 dengan  tepat  waktu. 
Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  Tahun  2006  Tentang 
Pelaporan  Keuangan  dan  Kinerja  Instansi  Pemerintah

dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 Tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah telah mengamanatkan kepada 

instansi pemerintah untuk menyusun laporan akuntabilitas kinerja sebagai 

bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsinya. 

Laporan Kinerja berisi paparan pencapaian kinerja Sekolah Menengah 

Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 termasuk gambaran 

mengenai tingkat pencapaian pelaksanaan program dan kebijakan dalam 

mewujudkan visi, misi, tujuan dan sasaran yang telah dilakukan. 

Laporan Kinerja ini disusun berdasarkan obyektivitas dan validitas data, 

sehingga diyakini telah memenuhi prinsip-prinsp akuntabilitas yang berlaku dan 

diharapkan mampu mendorong terwujudnya pemerintahan yang baik dan 

bersih (good governance and clean governance). 

Menyadari akan segala kekurangan dalam penyusunan laporan ini maka kami 

sangat berharap kepada semua pihak yang berkepentingan untuk dapat 

memberikan saran-saran dan masukan yang membangun dalam rangka 

penyempurnaan laporan ini.                                                                                                                                                                                                                

Akhirnya tak lupa kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang 

telah memberikan kontribusi dalam penyusunan Laporan Kinerja ini. 

 

 

Pekanbaru,        Januari 2021 

Kepala Sekolah,     

                                                                                

           

 
Dra. Maryati, M.Pd 
NIP. 19661216 199503 2 001 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

 
SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru mempunyai peran penting dalam 

mendukung pembangunan lingkungan hidup dan kehutanan karena terkait 

dengan upaya membangun SDM yang memiliki kemampuan dan keterampilan 

dalam bidang lingkungan hidup dan kehutanan. Oleh karenanya kegiatan 

Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan harus mampu 

memberikan dukungan yang maksimal untuk keberhasilan pembangunan 

lingkungan hidup dan kehutanan. Berdasarkan hal tersebut dituangkan dalam 

sasaran kegiatan pada Renstra SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru yaitu 

Tersedianya Tenaga Teknis Menengah Kejuruan Kehutanan. Untuk mencapai 

sasaran kegiatan tersebut, disusunlah Rencana Strategis (Renstra) yang 

dijabarkan per tahun dalam Rencana Kerja (Renja) SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru yang diimplementasikan dalam Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2020. 

Selanjutnya SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru menyusun Laporan Kinerja 

(LKj) Tahun 2020 sebagai bentuk pertanggungjawaban kinerja selama satu 

tahun. Adapun capaian kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

sebesar 100,00% yang selengkapnya sebagaimana tabel dibawah ini. 

No Indikator Kinerja Kegiatan 
Target 

2020 

Realisasi 

2020 

% 

Capaian 

1 Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 

104 Orang 104 Orang 100,00 

 

Capaian tersebut didukung dengan penyerapan anggaran sebesar 

Rp16.589.278.269,- atau sebesar 61,79% dari pagu anggaran tahun 2020. 

Peningkatan tersebut menunjukkan bahwa SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

lebih efisien dalam menyelenggarakan kegiatan tetapi belum efisien dalam 

penggunaan anggaran. 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang 

berdayaguna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah 

diterbitkan Peraturan Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih 

lanjut didasarkan atas pedoman penyusunan penetapan kinerja dan 

Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Nomor 53 Tahun 

2014 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja Dan Pelaporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan 

kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan 

keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam 

mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat 

pertanggung jawaban secara periodik. Untuk mencapai Akuntabilitas 

Instansi Pemerintah yang baik, Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan 

Negeri Pekanbaru dituntut selalu melakukan pembenahan kinerja. 

Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan peran serta fungsi 

instansi dalam membantu program pembangunan pemerintah terutama 

program mendukung pembangunan kehutanan. 

Dalam perencanaan pembangunan Sekolah Menengah Kejuruan 

Kehutanan Negeri Pekanbaru, capaian tujuan dan sasaran pembangunan 

yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan visi dan misi instansi, 

melainkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai 

pada lingkup Pemerintahan Kota, Propinsi dan Nasional. Terwujudnya 

suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan harapan 

semua pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan pengembangan dan 

penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur 

legitimate sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan 

dapat berlangsung secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan 

bertanggungjawab serta bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). 
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Sejalan dengan pelaksanaan Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 

tentang penyelenggaran negara yang bersih dan bebas dari korupsi, 

kolusi dan nepotisme dan telah terbitnya Peraturan Presiden No. 29 

Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP).  

Sehubungan dengan hal tersebut Sekolah Menengah Kejuruan 

Kehutanan Negeri Pekanbaru diwajibkan untuk menyusun Laporan 

Kinerja. Penyusunan Laporan Kinerja Sekolah Menengah Kejuruan 

Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 yang dimaksudkan sebagai 

perwujudan akuntabilitas penyelenggaraan kegiatan yang dicerminkan 

dari pencapaian kinerja dan realisasi pencapaian indikator kinerja kegiatan 

dan sasaran dengan target yang telah ditetapkan. 

 

1.2 Tugas dan Fungsi Organisasi 

Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru 

didirikan berdasarkan Kesepakatan Bersama antara Menteri Pendidikan 

Nasional dan Menteri Kehutanan Nomor: PKS.4.Menhut-II/2008 dan 

Nomor: 02/V/KB/2008 tentang Penyelenggaraan dan Pembinaan 

Pendidikan Menengah Kejuruan pada Sekolah Menengah Kejuruan 

Kehutanan. Berkedudukan di Jl. Suka Karya (Simpang Kualu) KM 11,5 

Kel. Sialangmunggu, Kec. Tampan, Pekanbaru, Riau. 

Berdasarkan Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan 

Nomor P.17 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekolah 

Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri. Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) Negeri Kehutanan Pekanbaru adalah unit pelaksana teknis di 

bidang pendidikan kejuruan formal di lingkungan Kementerian Lingkungan 

Hidup dan Kehutanan yang berada di bawah dan bertanggung jawab 

kepada Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia. 

Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru 

mempunyai tugas melaksanakan pendidikan kejuruan kehutanan selama 

3 (empat) tahun dengan bertaraf internasional bagi tamatan Sekolah 

Menengah Pertama. Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut Sekolah 



Laporan Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 
 
 

 

SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru  - 3 - 
 

 

Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru menyelenggarakan 

fungsi sebagai berikut : 

1. Penyusunan rencana dan program pendidikan pengajaran; 

2. Pelaksanaan pendidikan dan pengajaran di dalam dan di luar sekolah; 

3. Pelaksanaan kerja sama pendidikan dan pengajaran; 

4. Pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tangga. 

Visi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

Visi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru adalah terwujudnya tenaga 

teknis menengah kehutanan yang berakhlak mulia, profesional, mandiri 

dan berwawasan lingkungan yang siap memasuki lapangan kerja nasional 

maupun internasional di bidang kehutanan. 

Misi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

Berdasarkan visi tersebut, misi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

adalah: 

a. Menyiapkan tenaga teknis menengah kehutanan yang profesional dan 

berakhlak mulia; 

b. Menyiapkan tenaga teknis menengah kehutanan yang memiliki daya 

saing tingkat nasional maupun internasional; 

c. Memantapkan kelembagaan pendidikan menengah kejuruan kehutanan 

sesuai dengan standar nasional pendidikan; 

d. Menciptakan lingkungan sekolah yang nyaman bagi warga sekolah. 

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi diatas, Sekolah 

Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru membawahi satuan-

satuan organisasi terdiri atas: 

a. Kepala Sekolah; mempunyai tugas memimpin pelaksanaan 

pendidikan pengajaran. 

b. Kepala Sub Bagian Tata Usaha; mempunyai tugas melakukan urusan 

surat menyurat, kepegawaian, keuangan, perlengkapan, dan rumah 

tangga. 

c. Kelompok Jabatan Fungsional; mempunyai tugas melakukan kegiatan 

sesuai dengan jabatan fungsional masing-masing berdasarkan 

peraturan perundang-undangan yang berlaku. 
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Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Kepala Sekolah 

Menetapkan Keputusan Kepala Sekolah Nomor SK.01/SMKKN-

2/PEG/01/2020 tanggal 2 Januari 2020, Struktur Organisasi SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru seperti yang tercantum pada Gambar 1 

berikut: 

 

 

Gambar 1. Struktur Organisasi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

 

1.3 Sumber Daya Manusia 

Jumlah Pegawai SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru sebanyak 52 

orang PNS dan 25 orang tenaga kontrak. SDM yang merupakan PNS 

pada SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru sebanyak 52 Orang. Rincian 

tenaga PNS berdasarkan golongan sebagaimana disajikan pada tabel 1. 

Tabel 1. Rekapitulasi Pegawai SMKKN Pekanbaru Berdasarkan Golongan 

No Golongan Laki-laki Perempuan 
Jumlah 

(Orang) 

1 IV - 1 1 

2 III 21 11 32 

3 II 11 7 19 

4 I - 1 1 

5 Tenaga Kontrak 20 5 25 

 Jumlah 52 25 77 
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Tabel 2. Rekapitulasi Pegawai SMKKN Pekanbaru Berdasarkan Pendidikan 

No Pendidikan Laki-laki Perempuan 
Jumlah 

(Orang) 

1 S2 5 3 8 

2 S1 13 10 23 

3 D3 1 2 3 

4 SLTA 34 8 42 

5 SLTP - -  

6 SD - 1 1 

 Jumlah 53 24 77 

 

Secara rinci jumlah pegawai berdasarkan pangkat dan 

golongan/ruang dapat dilihat pada lampiran 4. 
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BAB II 
PERENCANAAN KINERJA 

 

2.1 Rencana Strategis 

2.1.1 Sasaran Kegiatan 

Program dari Eselon I adalah Program Peningkatan Penyuluhan dan 

Pengembangan SDM dengan Sasaran Program Badan Penyuluhan dan 

Pengembangan SDM selama periode Tahun 2020-2024 diimplementasikan 

dalam indikator kinerja utama program yang meliputi: Perencanaan dan  

Pengembangan SDM; Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Aparatur 

dan Non Aparatur LHK; Penyelenggaraan Pelatihan Masyarakat dan 

Pengembangan Generasi Lingkungan; Penyelenggaraan Pendidikan 

Menengah Kejuruan Kehutanan; Peningkatan Penyuluhan; Dukungan 

Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya pada Badan 

Penyuluhan dan Pengembangan SDM. 

Sebagai unsur pendukung semua kegiatan pada Badan P2SDM, 

Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru memiliki peran 

penting dalam upaya pencapaian sasaran program Badan P2SDM dengan 

menjamin ketersediaan SDM yang cukup dan kualitas yang memadai sesuai 

dinamika dan tantangan kekinian pembangunan LHK. Berangkat dari hal 

tersebut, Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru melalui 

Rencana Strategis Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri 

Pekanbaru memiliki sasaran kegiatan yaitu “Tersedianya tenaga teknis 

menengah kejuruan kehutanan” 

2.1.2 Program dan Kegiatan 

Sesuai tugas dan fungsi organisasi SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru, maka seluruh aktivitas kegiatan pembangunan lingkungan hidup 

dan kehutanan yang akan dilaksanakan di SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru selama periode tahun 2020-2024 guna mendukung program 

Badan P2SDM yaitu Program Peningkatan Penyuluhan dan Pengembangan 

SDM. 
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Untuk mendukung tercapainya sasaran program Badan P2SDM 

tersebut, maka didukung oleh kegiatan utama yang menggambarkan tugas 

dan fungsi dari SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru. Adapun kegiatan 

tersebut adalah “Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan 

Kehutanan (5442)” 

Kegiatan Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru 

dijabarkan dalam 5 komponen utama: 

a. (051) Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan; 

b. (052) Penetapan Sistem Manajemen Mutu ISO 9001:2015; 

c. (053) Dokumen Perencanaan dan Pembinaan 

d. (054) Publikasi Pendidikan 

e. (055) Kerjasama Pendidikan 

 

2.1.3 Rencana Strategis (Renstra) 

Rencana Strategis merupakan dasar untuk menyelenggarakan dan 

mengembangkan sistem pendidikan di SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru. 

Rencana Strategis Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri 

Pekanbaru yang ditetapkan untuk jangka waktu 5 (lima) tahun yaitu dari 

tahun 2020 s.d 2024 merupakan pola pertanggungjawaban instansi terkait 

dengan penetapan/kebijakan Kepala Satuan Kerja, dengan demikian 

akuntabilitas penyelenggaraan pendidikan akan menjadi akuntabel. 

Renstra Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru 

tersebut akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja (Renja) Sekolah 

Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru yang merupakan 

dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun. Di dalam Renja 

Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru dimuat program 

dan kegiatan prioritas yang diusulkan untuk dilaksanakan pada satu tahun 

mendatang. 

Renstra SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020-2024 

sebagai kerangka program dan kegiatan yang merupakan acuan dalam 

penyusunan Renja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 untuk 

mengukur keberhasilan pencapaian kinerja SMK Kehutanan Negeri 
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Pekanbaru. Target indikator kinerja kegiatan selama 5 tahun pada SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru pada tabel berikut; 

Tabel 3. Target Rencana Strategis SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020-2024 

Indikator Kinerja Kegiatan Target Renstra 2020-2024 

Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 
512 Orang 

 
 
2.2 Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020 

2.2.1 Target Rencana Kerja (Renja) SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

Tahun 2019 

Renja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 sebagai 

kerangka kerja, acuan dalam penyusunan Indikator Kinerja Kegiatan SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru dan sebagai alat ukur keberhasilan 

pencapaian kinerja. Target Renja Tahun 2020 SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru sebagaimana disajikan pada tabel 4. 

Tabel 4. Target Rencana Kerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

Indikator Kinerja Kegiatan Target Renja 2020 

Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 
104 Orang 

 

2.2.2 Anggaran SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

Dalam rangka mendukung pembiayaan penyelenggaraan Program 

Peningkatan Penyuluhan dan Pengembangan SDM dalam kegiatan 

Penyelenggaraan Pendidikan Menengah Kejuruan Kehutanan, pada Tahun 

2020 Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru didukung 

alokasi pagu anggaran sebesar Rp18.883.635.000,- Dalam perjalanannya, 

pagu anggaran Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru 

tersebut mengalami pengurangan sebesar Rp5.285.000.000,- semula 

sebesar Rp32.131.650.000,- menjadi Rp26.846.650.000,- karena adanya 

Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan untuk 

Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (COVID-19). Rincian 

perubahan anggaran Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri 

Pekanbaru pada Tahun 2020 disajikan sebagaimana Gambar 2. 



Laporan Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 
 

 

SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru  - 9 - 
 

 

 

 

2.3 Perjanjian Kinerja 2020 

Perjanjian kinerja sebagai tekad dan janji dari perencana kinerja 

tahunan sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan 

pemerintahan karena merupakan wahana proses tentang memberikan 

perspektif mengenai apa yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan 

kinerja yang dilakukan oleh instansi akan dapat berguna untuk menyusun 

prioritas kegiatan yang dibiayai dari sumber dana yang terbatas. Dengan 

perencanaan kinerja tersebut diharapkan fokus dalam mengarahkan dan 

mengelola program atau kegiatan instansi akan lebih baik, sehingga 

diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah. Penyusunan 

Perjanjian Kinerja Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri 

Pekanbaru Tahun 2020 mengacu pada dokumen Renstra Sekolah 

Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020-2024, 

dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020, dan dokumen Pelaksanaan 

Anggaran (DIPA) Tahun 2020. Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan 

Negeri Pekanbaru telah menetapkan Perjanjian Kinerja Tahun 2020 dengan 

uraian sebagai berikut: 

Tabel 5. Perjanjian Kinerja Tahun 2020 SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

No Sasaran Indikator Kinerja 2020-2024 
Target Kinerja 

2020 

1. Tersedianya tenaga 

teknis menengah 

kejuruan kehutanan 

Jumlah tenaga teknis 

menengah kejuruan 

kehutanan, 2.300 orang  

104 orang 

 

5.536.000.000 

10.522.450.000 

16.073.200.000 

5.303.650.000 

7.504.131.000 

14.038.869.000 

Belanja Pegawai

Belanja Barang

Belanja Modal

Gambar 2. Anggaran SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020

 Revisi Anggaran
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BAB III 
AKUNTABILITAS KINERJA 

 

 

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, 

badan hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan 

atau kegagalan dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang 

berwenang menerima pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru selaku pengemban amanah masyarakat 

melaksanakan kewajiban untuk menyampaikan Laporan Kinerja SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan 

dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), Keputusan Kepala LAN Nomor 

239/IX/618/2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor. 53 Tahun 

2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Review atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut 

memberikan gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing 

indikator sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 

2020-2024 maupun Rencana Kerja Tahun 2020. Sesuai dengan ketentuan 

tersebut, pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan 

kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang 

ditetapkan untuk mewujudkan misi dan visi SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru. 

3.1  Capaian Kinerja Organisasi 

3.1.1 Reviu atas Dokumen Perencanaan 

Dalam rangka penajaman terhadap dokumen perencanaan Tahun 2020 

telah disusun Perubahan Rencana Kerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

Tahun 2020. Penyusunan dokumen tersebut diakibatkan adanya perubahan 

pagu anggaran akibat refocusing penanganan covid-19 lingkup Badan P2SDM 

sesuai dengan surat Kepala Badan P2SDM Kementerian Lingkungan Hidup 

dan Kehutanan nomor S.11/P2SDM/SET/KEU.1/4/2020 tentang Penyampaian 

Pagu Refocusing Anggaran Lingkup Badan P2SDM Tahun 2020.  
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Selama TA. 2020 Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Kehutanan Negeri 

Pekanbaru sudah melakukan Revisi Anggaran. Adapun perubahannya sebagai 

berikut: 

a. Revisi ke : 01 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 27-04-2020  

b. Revisi ke : 02 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 27-07-2020  

c. Revisi ke : 03 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 04-08-2020 

d. Revisi ke : 04 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 18-09-020 

e. Revisi ke : 05 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 25-09-2020 

f. Revisi ke : 06 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 6-10-2020 

g. Revisi ke : 07 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 3-11-2020 

h. Revisi ke : 08 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 30-11-2020 

i. Revisi ke : 09 DIPA No. DIPA-029.08.2.451654/2020 tanggal 23-12-2020 

 

3.1.2 Metode Pengukuran 

Pengukuran Capaian Kinerja dimaksudkan untuk mengetahui tingkat 

keberhasilan penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan Pendidikan 

Menengah Kejuruan Kehutanan. Pengukuran dilakukan menggunakan formula 

sebagai berikut: 

 

 

 

 

  

Capaian Kinerja = 
���������

������
 � 100% 

 
Capaian Kinerja dihitung dengan membandingkan antara realisasi kinerja dan target kinerja 

tahun 2020 

 

Efektivitas = 
% ����� ����� ��������

% ����� ����� ����������
           

 
Pengukuran Efektivitas Capaian Kinerja dihitung dengan membandingkan persen capaian 

kinerja tahun 2020 dengan persen capaian kinerja tahun 2019 

 

Efesiensi = 
% ����� ����� ��������

% �������� ����� ��������
           

 
Efesiensi Capaian Kinerja sasaran Tahun 2020 dilakukan melalui perbandingan antara 

capaian kinerja (fisik) dengan pelaksanaan anggaran tahun 2020 

 

Efektivitas > 1 Maka Efektif 
Efektivitas < 1 Maka Belum Efektif 

 

Efisiensi > 1 Maka Efisien 
Efisiensi < 1 Maka Belum Efisien 

 



Laporan Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru  - 12 - 
 

 

3.1.3 Hasil Pengukuran Capaian Kinerja Tahun 2020 

3.1.3.1 Pengukuran Capaian Kinerja 

Berdasarkan hasil pengukuran, capaian kinerja SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru Tahun 2020 yaitu sebesar 100,00% yang merupakan rata-rata 

capaian kinerja pada IKK. Rincian capaian kinerja pada masing-masing 

Indikator disajikan sebagaimana disajikan pada tabel 6. 

Tabel 6. Capaian Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

No Indikator Kinerja Kegiatan 
Target 

2020 

Realisasi 

2020 

% 

Capaian 

1 Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 

104 Orang 104 Orang 100,00 

 

3.1.3.2 Evaluasi Capaian Kinerja 

 Berdasarkan data diatas, indikator kinerja kegiatan sudah tercapai 

dengan dengan baik dikarenakan pada tahun anggaran 2020 di SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru tingkat kelulusan siswa kelas XII sebesar 100% 

sebanyak 104 orang dari target kinerja yang sudah ditetapkan. 

3.1.3.3 Efektivitas Capaian Kinerja 

Pada dasarnya capaian kinerja pada tahun 2019 sudah cukup baik, 

namun di tahun 2020 capaian yang diperoleh sesuai dengan target yang sudah 

ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja, dengan demikian capaian pada tahun 

2020 meningkat dari capaian tahun 2019 sehingga nilai rata-rata efektivitas 

kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru lebih dari 1. Selengkapnya 

efektivitas kinerja tahun 2020 untuk Indikator Kinerja Kegiatan disajikan 

sebagaimana tabel 7. 

Tabel 7. Efektivitas Capaian Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

No Indikator Kinerja Kegiatan 

% Capaian 

Efektivitas Tahun 

2019 

Tahun  

2020 

1 Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 

99,02 100,00 1,009 
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3.1.3.4 Efisiensi Capaian Kinerja 

Pada Tahun 2020, secara umum kinerja SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru dapat dikatakan cukup maksimal, penggunaan anggaran dalam 

mencapai target kinerja cukup efisien, hal ini ditunjukan oleh nilai efisiensi 

capaian kinerja sebesar 1,618. Pada Tahun 2020 SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru mengoptimalkan penggunaan anggaran yang telah disediakan 

sesuai pagu yang telah dialokasikan sehingga output kinerja tercapai sesuai 

target yang ditetapkan. Adapun hasil pengukuran Efisiensi Capaian Kinerja 

SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru tahun 2020 sebagaimana disajikan pada 

tabel 8. 

Tabel 8. Efisiensi Capaian Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

No Indikator Kinerja Kegiatan 
% Capaian 

Efisiensi 
Kinerja Keuangan 

1 Jumlah tenaga teknis menengah kejuruan 

kehutanan yang tersedia 

100,00 61,79 1,618 

 

3.1.3.5 Progres Capaian Kinerja sampai dengan Tahun 2020 terhadap 

Target Renstra 2020 - 2024 

Progres capaian kinerja sampai dengan Tahun 2020 terhadap Renstra 

diperoleh dengan cara membandingkan rata-rata reliasasi setiap IKK sampai 

dengan tahun 2020 dengan target Renstra. Berdasarkan hasil perhitungan, 

progres capaian kinerja sampai dengan Tahun 2020 yaitu sebesar 100,39% 

sebagaimana disajikan pada Tabel 9. 

Tabel 9. Progres Capaian Kinerja SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru sd 2020 Terhadap Renstra 

No Indikator Kinerja Kegiatan Satuan 

Target 

Renstra 

2020-2024 

Realisasi 

sd 2020 

% 

Progres 

1 Jumlah tenaga teknis menengah 

kejuruan kehutanan yang tersedia 

Orang 512 104 20,31 
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3.2 Capaian Realisasi Anggaran 

Pagu Anggaran SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

sebesar Rp26.846.650.000,00 dengan realisasi sampai dengan 31 

Desember 2020 sebesar Rp16.589.278.269,00 atau sebesar 61,79%. 

Adapun rincian capaian kinerja anggaran disajikan pada tabel 10. 

Tabel 10. Realisasi Anggaran SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 2020 

No. Output Kegiatan Pagu  
Realisasi 

Rp % 
1. Jumlah Tenaga Teknis 

Menengah Kejuruan 

Kehutanan Yang Tesedia 

19.341.000.000 9.101.696.177 47,06 

2. Layanan Perkantoran 7.505.650.000    7.487.582.092  99,76 

 Jumlah  26.846.650.000 16.589.278.269 61,79 

 

3.3 Permasalahan dan Tindak Lanjut 

Penyerapan anggaran SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru Tahun 

2020 yang tidak dapat terealisasi 100% ini disebabkan proyek 

pembangunan bersumber dana SBSN pada proses tender pekerjaan 

konstruksi dinyatakan gagal tender oleh Pokja pada tanggal 14 Desember 

2020, sehingga kontrak pekerjaan konstruksi belum bisa didapatkan pada 

tahun 2020 sehingga tidak dapat terserap sepenuhnya sampai akhir tahun 

anggaran dan mempengaruhi pencapai realisasi anggaran. 

Beberapa strategi yang akan dilakukan oleh SMK Kehutanan 

Negeri Pekanbaru, agar permasalahan permasalahan tersebut tidak 

terulang di Tahun 2021 antara lain yaitu:  

1) Dilakukan koordinasi dengan Kepala ULP/UKPBJ untuk dilakukan 

tender ulang. Tender ulang sudah dimulai pada tanggal 28 Desember 

2020, dimana pada tanggal 30 Desember 2020 baru pada tahap 

aanwijzing. 

2) Sisa anggaran SBSN tahun 2020 akan diluncurkan ke tahun 2021 

sebesar Rp10.016.562.000,- 

3) Mencermati kembali anggaran kegiatan pada setiap komponen dalam 

kegiatan penyelenggaraan pendidikan menengah kejuruan kehutanan 

sehingga pengalokasian anggaran dapat lebih optimal. 
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INDIKATOR KINERJA KEGIATAN :  

 

JUMLAH TENAGA TEKNIS MENENGAH 

KEJURUAN KEHUTANAN YANG TERSEDIA 
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Kegiatan Untuk Mencapai Indikator Kinerja 
Kegiatan 
 
 
 
PRAKTEK INDUSTRI 
 
Praktek Industri 
kehutanan merupakan 
wahana yang tepat 
untuk menciptakan 
lulusan yang unggul dan 
profesional, sebagai 
sarana untuk 
mengaplikasikan 
pengetahuan yang 
diperoleh dalam 

pembelajaran dalam dunia 
kerja dimaksudkan agar 
lulusan bisa bersaing 
dalam dunia global. Untuk 
mencapai indikator kinerja 
kegiatan tenaga teknis 
menengah kejuruan 
kehutanan yang tersedia 
kegiatan Praktek Industri 
sangat mendukung 
program penyelenggaraan 

pendidikan menengah kejuruan kehutanan. Praktek Industri 
kelas XI Tahun 2020 diikuti oleh 101 siswa. 
Diselenggarakan di kampus lapangan getas dan 
wanagama. 
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UJIAN KOMPETENSI KEAHLIAN 
 
Ujian Kompetensi Keahlian merupakan salah satu bagian 

dari Ujian Nasional yang 
menjadi indikator 
ketercapaian standar 
kompetensi lulusan 
Sekolah Menengah 
Kejuruan Kehutanan. 
Hasil dari Ujian 
Kompetensi dapat 
dijadikan sebagai 
informasi tentang 

kompetensi yang dimiliki 
siswa-siswi kelas XII. 
Pelaksanaan Ujian 
Kompetensi di Sekolah 
Menengah Kejuruan 
Kehutanan Negeri 
Pekanbaru Tahun 2020 
diikuti oleh siswa-siswi 
kelas XII Tahun Ajaran 
2019/2020 yang berjumlah 
104 siswa. 
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WISUDA 
 
Output: Jumlah 
tenaga teknis 
menengah kejuruan 
kehutanan yang 
tersedia sebanyak 
104 orang 
 
 
 
 
 

Outcome: Jumlah 
lulusan tenaga 
teknis menengah 
kejuruan 
kehutanan yang 
terampil 
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Capaian Renstra SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru 

sesuai Indikator Kinerja Kegiatan 

 

 Capaian Tenaga Teknis Menengah Kejuruan Kehutanan Yang Tersedia 

Tahun 2020 s.d 2024 sebanyak 104 Orang (20,31%) 

 Capaian ini sudah sesuai target yang direncanakan dalam Renstra 2020-

2024 SMK Kehutanan Negeri Pekanbaru  

 

 
 

 

Kendala : 

 
Jumlah lulusan pada SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru 

Tahun 2020 sebanyak 104 

Orang terdiri dari 80 laki-laki 

dan 24 perempuan. Lulusan 

masih ada perbedaan gender 

dalam penyerapan tanaga kerja. 

Manfaat pendidikan lebih 

banyak dirasakan oleh alumni 

laki-laki.  

Tindak Lanjut : 

 
Pihak Sekolah melakukan 

kerjasama dengan DU/DI agar 

jumlah tenaga teknis 

perempuan bisa ditambah 

dalam perekrutan ke dunia 

kerja. Dengan dukungan dari 

Eselon 1 agar penyerapan 

lulusan perempuan merata di 

dunia kerja. 

 

104 102 102 102 102104

0 0 0 0

2015 2016 2017 2018 2019

Gambar 3. Capaian IKK Tahun 2020-2024

Target Realisasi
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 BAB IV 
PENUTUP 

 
 
 

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Kehutanan Negeri Pekanbaru 

merupakan perangkat organisasi atau unit kerja setingkat esselon III pada 

Kementerian Kehutanan. Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, SMK 

Kehutanan Negeri Pekanbaru berada dibawah dan dalam pembinaan Badan 

Penyuluhan dan Pengembangan SDM. 

Dari indikator kinerja kegiatan yang ditetapkan, SMK Kehutanan Negeri 

Pekanbaru memperoleh capaian kinerja sebesar 100,00%, dengan demikian 

seluruh siswa kelas XII dinyatakan lulus pada TA 2020. Pencapaian kinerja ini 

meningkat dari pencapaian kinerja pada tahun 2019. Upaya untuk meningkatkan 

pencapaian kinerja dimasa datang akan dilakukan khususnya melalui kegiatan 

perencanaan yang lebih baik melalui penetapan penjadwalan anggaran kegiatan 

guna mempercepat dan memperlancar pelaksanaan kegiatan, peningkatan 

kualitas tenaga pelaksana dan pengawasan dan pengendalian yang lebih baik. 

Laporan kinerja ini merupakan bagian dari evaluasi penyelenggaraan tugas 

pokok dan fungsi SMK Kehutanan, yang diharapkan akan dapat lebih 

meningkatkan kinerja pencapaian sasaran berdasarkan visi dan misi yang 

ditetapkan. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang terkait. 
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LAMPIRAN 



REVIS I PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

: Ora. Maryati, M.Pd.
: Kepala Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri
Pekanbaru

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

: Ir. Helmi Basalamah, M.M.
: Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan SOM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja janqka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Dalam upaya tersebut

akan melaksanakan pengawasan melekat berjenjanq, intemalisasi revolusi mental
serta mendorong dan membangun generasi berwawasan lingkungan. Pencapaian

target kinerja tersebut merupakan bagian tidak terpisahkan atas tanggung jawab
jabatan.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjlan ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Juli 2020

Pihak Pertama,

~
Ora. Maryati, M.Pd.

NIP. 19661216 1995032001
Ir. Helmi Basalamah, M.M.
NIP. 196111191988021 001



REVIS I PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKOLAH MENENGAH KEJURUAN KEHUTANAN NEGERI PEKANBARU

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4).. Tersedianya tenaqa teknls Tenaga teknis menengah kejuruan kehutanan yang tersedia ;04 orangI.

menengah kejuruan
kehutanan

Keglatan
Penyelenggaraan Pendldlkan Menengah Kejuruan Kehutanan

Anggaran
Rp26.846.650.000,·

Jakarta, Juli 2020

Pihak Pertama,

C\~
Ora. Maryatl, M.Pd.

NIP. 19661216 1995032001
Ir. Helml asalamah, M.M.
NIP. 196111191988021 001







Lampiran 2 :

Rp. % Ttb (%)

Penyelenggaraan Pendidikan 

Menengah Kejuruan Kehutanan

102 Orang Tersedianya tenaga teknis menengah 

kejuruan kehutanan

104 orang 5.935.684.000       22,11 5.931.985.947       99,94 35,76

Dukungan Perencanaan dan 

Pembinaan

3 dokumen Terlaksananya penyusunan, pembahasan 

dan pengumpulan bahasan serta 

pengembangan organisasi dan institusi 

pendidikan 

3 dokumen 898.016.000           3,34 873.365.150           97,25 5,26

Publikasi pendidikan 2000 eks Terlaksananya sosialisasi penerimaan 

siswa baru dan pencetakan kalender 

pendidikan

2000 eks 121.800.000           0,45 121.388.000           99,66 0,73

Kerjasama Pendidikan 1 dokumen Terlaksananya kegiatan penjajakan dalam 

rangka Praktek Industri siswa

1 dokumen 10.500.000             0,04 10.498.500             99,99 0,06

Proyek Pembangunan Komplek 

SMK Kehutanan Negeri

3 dokumen Terlaksananya kegiatan penjajakan dalam 

rangka Praktek Industri siswa

3 dokumen 12.375.000.000     46,10 2.165.826.580       17,50 13,06

Layanan Perkantoran 1 layanan Terlaksananya pembayaran gaji dan 

tunjangan pegawai pada SMK Kehutanan 

Pekanbaru, operasional dan pemeliharaan 

kantor

1 layanan 7.505.650.000       27,96 7.486.214.092       99,74 45,13

26.846.650.000     100 16.589.278.269     61,79 61,79

Pekanbaru,       Desember 2020
Kuasa Pengguna Anggaran

Dra. Maryati, M.Pd
NIP. 19661216 199503 2 001

1

Indikator Kinerja Outcome
Anggaran              

(Rp.)

Realisasi s/d Desember 2018

Uraian

Indikator Kinerja Output

Anggaran

Penyelenggaraan 

Pendidikan 

Menengah Kejuruan 

Kehutanan sebanyak 

2.300 orang

Tercapainya lulusan 

siswa/i SMK Kehutanan 

sebanyak 450 orang

Jumlah 

Target Uraian Target
Fisik          

(%)

REALISASI PENCAPAIAN PENETAPAN KINERJA TAHUN 2020
UNIT KERJA : Sekolah Menengah Kejuruan Kehutanan Negeri Pekanbaru

No. Program Utama Sasaran



No Nama Jenis Kelamin

1 Abdul Majid Laki-Laki

2 Abdullah Muhti Harpen Laki-Laki

3 Abrao Dos Santos Laki-Laki

4 Adi Rizky Ramadhan Laki-Laki

5 Adriano Fricans Meliala Dos Reis Laki-Laki

6 Aisyah Perempuan

7 Al Hamsyah Harke Laki-Laki

8 Aldo Navarro De Araujo Laki-Laki

9 Alif Sofian Laki-Laki

10 Alwi Nazmi Harahap Laki-Laki

11 Amelia Jasmine Perempuan

12 Andi Febrianto Laki-Laki

13 Annisa Kurnia Putri S Perempuan

14 Aprialdi Yudha Permana Laki-Laki

15 Arfin Ghozali Laki-Laki

16 Ari Ardiansyah Laki-Laki

17 Assyifa Farah Diba Perempuan

18 Azhar Maulana Laki-Laki

19 Bari Reztariza Laki-Laki

20 Bherry Arif Sitinjak Laki-Laki

21 Bobby Mahenda Malik Laki-Laki

22 Brever Agripa Depari Laki-Laki

23 Budi Sumbari Laki-Laki

24 Caesar Rafli Maulana Laki-Laki

25 Carlos William Simanjorang Laki-Laki

26 Christian Harefa Laki-Laki

27 Chronica Preziosa Yohanna Sianturi Perempuan

28 Cut Riska Triana Perempuan

29 Dimas Fathurrahman Fahrezi Laki-Laki

30 Divacha Vicha Mollie Perempuan

31 Dongker Anderson Sipayung Laki-Laki

32 Doni Fauzan Rivangga Laki-Laki

33 Fathia Saidah Fahriah Perempuan

34 Fathimah Azzahra Perempuan

35 Fiqdiyah Arwajrasena Perempuan

36 Gabriel Rotua Tobing Laki-Laki

37 Gunawan Saleh Laki-Laki

38 Guswendi Abdullah Laki-Laki

39 Habib Arraffi Laki-Laki

40 Hasnatul Fajri Laki-Laki

41 Hidayatul Fajri Laki-Laki

42 Hizkia Agustin Simanjuntak Laki-Laki

43 Ikhsan Pratama Laki-Laki
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44 Ilham Alamsyah Laki-Laki

45 Indra Gunawan Laki-Laki

46 Kevin Jonathan Adelpho Laki-Laki

47 Lutfiyah Salsabila Perempuan

48 M. Adam Armeyfanda Laki-Laki

49 M. Nobel Putra Nandafi Laki-Laki

50 M. Nurhafiz Laki-Laki

51 Madalena Godinho Perempuan

52 Mahendra Nata Samudera Laki-Laki

53 Marquita Maria De Jesus Soares Perempuan

54 Mhd. Irfhan Susanto Laki-Laki

55 Miftahul Ifkar Laki-Laki

56 Miftahur Ridho Laki-Laki

57 Moh. Alif Hanif Mahardika Laki-Laki

58 Muhammad Abel Rofiq Marwan Laki-Laki

59 Muhammad Afifi Laki-Laki

60 Muhammad Alfikri Laki-Laki

61 Muhammad Azim Alfarizi Laki-Laki

62 Muhammad Dimas Prabowo Laki-Laki

63 Muhammad Ekki Pratama Laki-Laki

64 Muhammad Fahrozi Laki-Laki

65 Muhammad Farhan Laki-Laki

66 Muhammad Farhan Laki-Laki

67 Muhammad Leon Rahman Laki-Laki

68 Muhammad Raebyhan Faslah Laki-Laki

69 Mutiara Putri Perempuan

70 Nabiilah Aisyah Putri Perempuan

71 Nabila Sukma Dewi Perempuan

72 Nahda Perempuan

73 Nahrul Hayat Laki-Laki

74 Naufal Ikhsanul Amri Laki-Laki

75 Nofri Kairon Laki-Laki

76 Nur Fajri Laki-Laki

77 Nur Ramadhana Perempuan

78 Nur Ramadhani Perempuan

79 Olivia Miftahul Witra Perempuan

80 Pandi Azhar Laki-Laki

81 Putri Ariska Perempuan

82 Ramadhan Ardiansya Trisaputro Laki-Laki

83 Ranjes Rahmatullah Laki-Laki

84 Rayhan Nabiel Makarim Laki-Laki

85 Regina Adiasari Perempuan

86 Restu Fajar Prayoga Laki-Laki

87 Rezky Syahputra Laki-Laki

88 Rian Harianto Laki-Laki

89 Ridho Dwi Hendrawan Laki-Laki

90 Rizky Aria Perdana P Laki-Laki



No Nama Jenis Kelamin

91 Samuel Prawiro Damanik Laki-Laki

92 Shafwaatul Baary Yd Laki-Laki

93 Stevanus Pande Raja Purba Laki-Laki

94 Syahrul Ramadhan Laki-Laki

95 Syarif Ridwan Laki-Laki

96 Tazkia Fauzia Rahma Perempuan

97 Tirta Putra Syofinal Laki-Laki

98 Trio Nanda Putra Laki-Laki

99 Vanessa Silvana M Perempuan

100 Wibawa Harapan Rahman Laki-Laki

101 Yozi Masdy Laki-Laki

102 Yuki Rendiansyah Laki-Laki

103 Zaki Anhar Laki-Laki

104 Zhafran Hamid Laki-Laki
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